Dipldme D’Etat — Accompagnant Educatif et Social

Niveau 3

Code RNCP : 36004

Certificateur : Ministére chargé de la solidarité
Date d’échéance : 01-09-2026

FICHE RNCP AES : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36004/

L'Accompagnant Educatif et Social aide les personnes en situation de vulnérabilité (enfants, adultes, personnes agées,
familles) en tenant compte de leur dge, de leur santé et de leur contexte social. Il/Elle accompagne dans les actes du
quotidien, les activités scolaires, sociales et de loisirs, favorisant 'autonomie et I'épanouissement. Son intervention
s’adapte aux besoins, a domicile, en établissement, en milieu scolaire ou social.

Objectif :

o Soutenir au quotidien les personnes en situation de handicap ou de vulnérabilité pour compenser leurs
difficultés.

o Favoriser I'autonomie en tenant compte de I'age, de la maladie ou du mode de vie, afin que chacun devienne
acteur de son projet de vie.

o Accompagner dans les actes essentiels du quotidien, les activités sociales, scolaires et de loisirs.

o  Encourager l'inclusion en préservant ou en renforcant 'autonomie et les liens sociaux des enfants, adolescents,
adultes, personnes agées et familles.

Prérequis :

o Avoir entre 18 ans et moins de 30 ans a la signature du contrat.
o Comprendre et appliquer des consignes écrites et orales.
o Avoir des compétences en rédaction.

Durée : entre 12 et 15 mois

Inscription et entrée : a déterminer avec I'organisme de formation partenaire. Cette formation diplémante est accessible
aux personnes en situation de handicap.

Délais et modalités d’acces : cette formation peut débuter au plus tot J+30 apres la validation compléte de I'inscription.

Tarif :
Co0t de la formation : 7 619€
Le co(t de la formation est pris en charge par 'OPCO Santé sous condition d’éligibilité.

Rythme d’alternance :
o 546 heures en organisme de formation
o 840 heures en établissement d’accueil (entreprise)

Modalités d’évaluation :
Les apprentissages sont évalués selon des modalités adaptées a chaque bloc de compétences : évaluations formatives,
présentation de dossier pratique, épreuves orales, évaluation en milieu professionnel, examen blanc et examen final.

Modalités pédagogiques :
Le CFA Egalité valorise la pédagogie multi modale pour animer ses formations.
En présentiel : exposés théoriques, groupes de travail, suivi et accompagnement individualisé.



